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REFORMA DA PREVIDENCIA

Prejuizos para classe
trabalhadora

governo Temer, através

da Proposta da Emen-

da Constitucional (PEC
287), vai prejudicar regras de
beneficios previdenciarios e de
assisténcia social. As mudangas
sdo totalmente arbitrarias, tirando
direitos dos trabalhadores e tra-
balhadoras, elevando o tempo de
contribuicdo e afetando as apo-
sentadorias.

Neste novo cendrio, a Re-
forma da Previdéncia inviabiliza
a aposentadoria para milhdes de
brasileiros (as). E fato e notério
que a PEC esta contra os traba-
lhadores (as), nao existindo ne-
nhuma linha de raciocinio l6gico
para que a mesma seja aprovada.
A populacdo, ainda descrente
com o governo ilegitimo, ndo
aceita o que esta por vir, reafir-
mando a luta por seus direitos e
se colocando inteiramente dis-
ponivel para barrar a aprovacgao
desta frustrante proposta.

Desrespeito: Reforma da
previdéncia para Mulheres
Historicamente a mulher est4
vinculada ao trabalho doméstico
e, apenas na segunda metade do
século XX, através dos movi-
mentos feministas, comecaram a
se desprender desta realidade.
Desconsiderando a dupla
jornada feminina, em que as
mulheres retornam do trabalho e
assumem as tarefas domésticas, a
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Reforma da Previdéncia é extre-
mamente injusta, principalmente
com aquelas que abracaram o
magistério, as quais enfrentam
jornadas estressantes, excesso de
estudantes por classe e péssimas
condicdes de trabalho.

A rotina do magistério femi-
nino resulta em maior suscetibili-
dade aos acidentes de trabalho e
as doengas profissionais. Embora
a mulher assuma maior responsa-
bilidade frente as tarefas domésti-
cas, suas faltas sdo semelhantes ou
mesmo ligeiramente inferiores as
dos homens. Porém é maior o nd-
mero de faltas de professoras jus-
tificadas por dispensas médicas, o
que mostra a maior incidéncia nas
mulheres de doengas tipicamente
profissionais da docéncia.

Demonstra-se portando que a
aposentadoria especial as profes-
soras e aos professores, aos 25 e
aos 30 anos de exercicio da do-
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Mulheres vdo ter direitos cortados e
professoras perderdo aposentadoria especial

N

céncia, estd longe de caracterizar-
-se como privilégio, pois é uma
medida de justica tomada pela
constituicdo de 1988. E sdo esses
motivos que explicam a grande
mobilizagdo dos (as) professores
(as) contra a anunciada Reforma
da Previdéncia do governo gol-
pista do Michel Temer.

A Reforma da Previdéncia
deixa claro que os direitos adqui-
ridos pelas mulheres estdo sendo
atropelados pela nova proposta.
A idade de aposentadoria aos 65
anos sera a mesma para homens
e mulheres em qualquer atividade
ou profissdo. A diferenca de cin-
co anos entre homens e mulheres
sera extinta, bem como a aposen-
tadoria especial para professoras
da educacao basica. Tudo isso
sem mencionar a diferenca sa-
larial entre homens e mulheres.
Contra tudo isso, VAMOS A
LUTA!
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Sec. de Formagao
Ivanildo José
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O carnaval é nossa
mais genuina expressao de
cultura. E tempo de colo-
carmos nossa criatividade
e folego de transformacao
a servico da luta pela edu-
cagdo publica e por valo-
rizacdo de nossa catego-
ria. A diversdo, legitima e
necessdria, também pode
ser didética. Apés o carna-
val, ja nos encontraremos
nos preparativos de nossa
grande greve da educacao,
que este ano promete ser a
maior e mais abrangente,
atingindo as redes muni-
cipais, estaduais e federal
de ensino, até as da educa-
¢do privada.

O SINPROJA vai man-
ter sua forca revolucionaria
participando intensamen-
te de todas as atividades.
Este serd um ano de muitas
lutas e a diregdo deste sin-
dicato quer se comunicar
mais e melhor com cada
trabalhador (a) em educa-
¢do do municipio.

Juntos somos fortes!
Até breve.

A diregdo

Conselho Fiscal:
Titulares
Reginaldo Aratjo
Maria da Soledade
Darcy Correia

Suplentes
Manuel Lourengo
Maria das Gragas

Gergos de Assungao

Assessoria de Comunicagao
Tempus Comunicagao

Jornalistas:
Brunno Porto (MTE/MS 17451)
Jonatas Campos (DRT/PE 3411)
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Congresso da CNTE aproua
Greve da Educacao

o inicio do més de janei-
ro, no 33° Congresso da
Confederagdo Nacional
dos Trabalhadores em Educacao
(CNTE) que aconteceu em Brasi-
lia-DF, foi aprovado o indicativo
para Greve Geral, por unanimida-
de, para o dia 15 de margo.
Diante do que esta acontecen-
do no pais e das arbitrariedades
cometidas pelo governo golpista
de Michel Temer, o Congresso
contou com a mobilizagdo das en-
tidades filiadas, entre elas a forca
do SINPROJA. Os motivos pelos
quais a Greve Geral foi aprovada
sdo: a Reforma da Previdéncia, o
fim do golpe instaurado do Brasil
e o corte dos investimentos ne-
cessarios para o Plano Nacional
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de Educacdo (PNE).

Durante o Congresso que reu-
niu 2.500 trabalhadores e trabalha-
doras em educacao de todo o pais,

no Centro de Convengdes Ulysses
Guimardes, em Brasilia, ocorreu a
eleicdo e posse da nova diretoria
da Confederacdo. No Congresso

SINPROJA mobiliza
categoria para a luta

Escola José Claudino da Silva
é vistoriada pelo Smd/cato
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O SINPROJA comecou no
inicio de fevereiro de 2017 a
cumprir um extenso calendario de
visitas as escolas do municipio.
A intencdo é motivar a categoria
para lutar pelos seus direitos.

A Greve Geral, movimento
nacional da educacdo que se es-
palha com muita forca, é um dos
assuntos tratados pela diretoria
do SINPROJA nas visitas as uni-
dades de ensino. Os sindicalistas
esclareceram a categoria sobre as
perdas e a necessidade de unido
na luta, chamando a todos para

aderir ao movimento paredista.

Os prejuizos anunciados
atingirdo ndo sé os atuais traba-
lhadores e trabalhadoras, como
também as futuras geracdes.
Ndo podemos ficar de bragos
cruzados.

Outro ponto debatido nas
visitas foi a convocacgdo da ca-
tegoria para construcdo da pau-
ta da Campanha Salarial Edu-
cacional 2017 nas unidades de
ensino, a qual serad aprovada na
proxima assembleia do dia 21
de fevereiro.

SINPROJA marca presenga
no 332 Congresso do CNTE

ocorreu a eleicao da nova diretoria
da CNTE - a chapa Resisténcia
e Luta foi eleita com maioria dos
votos, dentre seus componentes
dois sdo de Pernambuco: Heleno
Aratjo na Presidéncia e Valéria
Silva como Diretora adjunta, am-
bos do SINTEPE.

O presidente Heleno Aratjo
(PE) comentou sobre seu senti-
mento de poder lutar pela catego-
ria. “Eu assumo o compromisso
de continuar resistindo com fir-
meza e determinacdo na defesa
dos direitos dos trabalhadores e
trabalhadoras, contra esse gover-
no golpista e pela volta da demo-
cracia nesse pais”.

Ainda de acordo com Heleno,
no més de marco estdo previstos
para acontecer varias passeatas,
atos publicos e assembleias que
vao deliberar sobre a Greve Na-
cional. Uma coordenacdo da Gre-
ve Geral também vai ser formada,
participando dela diretores da
CNTE e um representante de cada
sindicato filiado a Confederacao.

SINPROJA trata com novo
prefeito assuntos da categoria

O SINPROJA solicitou uma
reunido com o prefeito do Jaboa-
tdo dos Guararapes, que aconteceu
no dia 6 de fevereiro, em que fo-
ram abordados alguns pontos de
interesse da categoria.

Na ocasido, o presidente Ronil-
do Oliveira entregou um documen-
to com reivindicagdes que buscam
a valorizacdo dos profissionais da
educagdo. O grupo solicitou ao
prefeito um canal de didlogo atra-
vés da formacdo de uma comissdo
permanente de negociagao.

Sobre a reunido, Ronildo res-
saltou os motivos do encontro e
como o Sindicato pretende atuar

Diretoria do SINPROJA entrega

documento ao prefeito Anderson Ferreira

N o LT

junto com a administracdo publi-
ca. “Este momento é fundamen-
tal. E o primeiro contato com o
prefeito Anderson Ferreira, onde
nés tivemos a oportunidade de
apresentar nossas reivindicagoes.
Apontamos as pendéncias para
que ele ficasse ciente, principal-
mente sobre 0 nosso piso salarial”.
A reunido contou também
com a participacdo de diretores
do SINPROJA, entre eles Eugé-
nia Lemos, vice-presidente, Jodo
Eudes, secretario de Assuntos Ju-
ridicos, José Bandeira, secretario
da GOAAM, e Maristela Angelo,
secretaria de Aposentados.
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Esse espacgo é seu!

Divulgue sua experiéncia criativa nos
diversos campos de conhecimento.

Email para envio:

sinprojaimprensa@gmail.com

SINPROJA apura denuncias em escola munlmpal

Dentincias de abandono le-
varam diretores do SINPROJA
a voltarem a Escola Anibal Va-
rejdo para constatarem oS pro-
blemas que impedem o inicio do
ano letivo.

“Sdo varios empecilhos que
retardam a volta as aulas na Es-
cola Anibal. Existe um esgoto
passando na entrada do local,
grandes buracos coloca em ris-
co a vida dos estudantes. Den-
tro da escola falta estrutura nos
banheiros e seguranca para os
usudrios”, comentou a vice-pre-
sidente do SINPROJA, Eugénia
Lemos.

Durante vistoria, moradores
da comunidade comunicaram
aos dirigentes do Sindicato so-
bre os riscos das obras para as
criangas. Em dentincia feita ao

Veriha brlncar comz gente!
o tradlclona[ Carnaval-do

" Arai aco?}ecer no
dia 24 de)fevereiro no Clabe
dos Ferr warlos ‘do/ Jahoatao

dos Guararapes o

SINPR\OJA
‘|=o

Escola Anibal Vare/ao tem graves
problemas que prejudicam as aulas

SINPROJA, uma crianga ja ha-
via caido no buraco que vai ser-
vir de estrutura para uma futura
quadra esportiva. O local esta
sem protecao.

Geiza Brasil, diretora do Sin-
dicato, informou que o SINPRO-
JA esta preocupado com a inse-

guranca de algumas escolas no

Jaboatdo dos Guararapes, e que,
diante dos fatos constatados, ou-
tras vistorias vao acontecer para
garantir que algo seja feito e os
riscos para estudantes e traba-
lhadores (as) sejam eminente-
mente resolvidos.

8 de Marco

DIA INTERNACIONAL DA MULHER

Concentragao as 14h
Local: Parque 13 de Maio - Recife

Notas

DENUNCIA

Diregao do SINPROJA
protocolou queixa no Mi-
nistério Publico de Jaboa-
tdo pedindo apuragao
dos fatos da denuncia do
atual prefeito contra Elias
Gomes por ter deixado
um déficit nos cofres do

JABOATAOPREV.

FILIACAO

Na atual conjuntura de
ameacgas a classe traba-
lhadora, é fundamental o
engajamento da categoria
na luta sindical. Para isso,
é necessario o fortaleci-
mento do nosso Sindica-
to através da filiagao, que
pode ser feita através do
preenchimento de uma fi-
cha e entregue na sede do
SINPROJA ou para qual-
quer diretor.

NOVO SITE

O SINPROJA comu-
nica que o Site do Sin-
dicato estd sendo rees-
truturado, ficando mais
dindmico e atrativo para
melhor atender seus fi-
liados e visitantes.

ASSESSORIA
SINPROJA

A Tempus Comunicagao,
empresa que esta ha mais
de 10 anos no mercado, vai
ser a responsavel pela in-
teragao entre SINPROJA
e nossa categoria.

PRESTAGCAO DE
CONTAS

A diretoria do SINPRO-
JA informa que na proxima
edigao do Jornal vai ser di-
vulgada uma prestagao de
contas do periodo de ou-
tubro a dezembro de 2016.
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