Dleis

LEI N° 377/2009

ALTERA A LEI N° 178/2002 (INSTITUI O
PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
REMUNERACAO DO GRUPO
OCUPACIONAL DO MAGISTERIO DE JABOATAO
DOS GUARARAPES), IMPLEMENTA O PISO
SALARIAL PROFISSIONAL DA LEI FEDERAL N°
11.738/2008 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso das
atribuicbes que Ihe séo conferidas pelos incisos 1V, V e VII do art. 65 da Lei Organica do
Municipio, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono seguinte Lei:

¥ O art. 1° da Lei n® 178/2002, passa a ter a seguinte redagao:

"Art. 1° A Presente Lei institui o Plano de Cargos Carreira e Remuneracdo do Grupo
Operacional do Magistério do Municipio de Jaboatdo dos Guararapes, em cumprimento ao
gue estabelecem a Constituicdo Federal de 1988, as Leis Federais n° 9.394/96 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDBEN), a de n° 11.494/2007 - Lei do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Basico e Valorizagdo dos Profissionais da
Educacéo (FUNDEB), e a Lei n° 11.738/08 - Lei do Piso Salarial Profissional Nacional,
a Lei Organica Municipal, a Lei de n°® 176/95 - Estatuto do Magistério, Lei n° 228/96
Emenda ao Estatuto do Magistério e a de n°224/96 - Estatuto do Servidor Publico
Municipal."

X3 O caput do art. 2° da Lei n° 178/2002, passa a ter a seguinte redagao:

"Art. 2° A Presente Lei institui o Plano de Cargos Carreira e Remuneracdo do Grupo
Operacional do Magistério objetiva assegurar a qualificagédo e a valorizagao do Professor,
bem como, a melhoria do desempenho e da qualidade dos servigos de educagéo prestados
pela Rede Escolar Publica do Municipio e especialmente:"”

XS O caput do art. 3° da Lei n° 178/2002, passa a ter a seguinte redagao:

"Art. 3° O Grupo Ocupacional do Magistério € composto pelos cargos de Professor 1 e
Professor 2, profissionais que exercem atividades de docéncia e que podem ocupar
funcbes de suporte técnico-administrativo-pedagoégico: Gestor Escolar, Supervisor Escolar,
Orientador Educacional, Coordenador Educacional, Inspetor Escolar e Planejador
Educacional.”

XX O art. 4° da Lei n° 178/2002 fica acrescido do seguinte inciso:
"XV - Func¢Bes técnico-pedagdgicas: sdo as atividades de planejamento educacional,

supervisdo escolar, inspecédo escolar, orientacdo educacional, coordenacéo educacional e
gestéo escolar das instituicbes de ensino, voltadas ao suporte das atividades de ensino-
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aprendizagem, desempenhadas por professor com mais de 03 (trés) anos de efetivo
exercicio na rede publica de ensino do Municipio de Jaboatdo dos Guararapes, o qual
devera possuir formagéo de professor em curso de pedagogia, licenciatura plena ou em
nivel de pos-graduacéo ou a critério da Instituicdo de Ensino, garantida nesta formacéo, a
Base Comum Nacional, ou a cargo do Sistema Municipal de Ensino."

) Ficam extintas para o Professor 1 as classes Il e IV e para o Professor 2, a classe
II, passando o art. 10 da Lei n°®178/2002, com as altera¢gbes ora realizadas e com as
referidas extingdes, a ter a seguinte redacao:

"Art. 10. ...

l- ...

a) ...

b) Classe Il - Professor portador de graduacdo em Licenciatura Plena

c) Classe lll - Professor portador de graduacdo em Licenciatura Plena e curso de pés-

graduacao Lato-Sensu, com carga horaria minima de360 (trezentos e sessenta) h/a.

d) Classe IV - Professor portador de graduagcdo em Licenciatura Plena e curso de pos-
graduacao Stricto-Sensu (Mestrado)

e) Classe V - Professor portador de graduacdo em Licenciatura Plena e curso de poés-
graduacao Stricto-Sensu (Doutorado)

a) ...

b) Classe Il - Professor portador de graduacdo em Licenciatura Plena e curso de pdés-
graduacao Lato-Sensu, com carga horaria minima de360 (trezentos e sessenta) h/a.

c) Classe lll - Professor portador de graduacdo em Licenciatura Plena e curso de pés-

graduacao Stricto-Sensu (Mestrado)
d) Classe IV - Professor portador de graduagcdo em Licenciatura Plena e curso de pos-
graduacao Stricto-Sensu (Doutorado)"

X3 Fica alterado o art. 15 e acrescidos os artigos 15-A, 15-B e 15-C & Lei n° 178/2002,
e o Capitulo IV - DA JORNADA DE TRABALHO, passa a ter a seguinte redacao:

Capitulo IV
DA JORNADA DE TRABALHO"

"Art. 15. A jornada de trabalho do professor em funcao docente inclui o periodo destinado a
regéncia de classe e o destinado a preparacdo e avaliagdo do trabalho didéatico, as
reunibes pedagogicas, a articulacdo com a comunidade e ao aperfeicoamento profissional,
de acordo com a proposta pedagdgica da escola.

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinéaria 377/2009 (http://leismunicipa.is/fbarg) - 16/10/2019 14:12:57

2/6


https://leismunicipais.com.br/a/pe/j/jaboatao-dos-guararapes/lei-ordinaria/2002/17/178/lei-ordinaria-n-178-2002-institui-o-plano-de-cargos-carreira-e-remuneracao-do-grupo-ocupacional-do-magisterio-de-jaboatao-dos-guararapes
https://leismunicipais.com.br/a/pe/j/jaboatao-dos-guararapes/lei-ordinaria/2002/17/178/lei-ordinaria-n-178-2002-institui-o-plano-de-cargos-carreira-e-remuneracao-do-grupo-ocupacional-do-magisterio-de-jaboatao-dos-guararapes
https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/fbarg

Dleis

Paragrafo Unico - A jornada de trabalho do Grupo Docente é composta por:

| - Trabalho Docente com Aluno (TDA) que compreende o exercicio da docéncia em
cumprimento ao curriculo, em atividades diretas com os alunos;

Il - Aulas Atividades de cumprimento obrigatério para todos os docentes, formada por:

a) Trabalho Docente Coletivo (TDC) compreende a atuagdo com a equipe escolar em
grupos de formacdo permanente e de reunides pedagolgicas, nha construcao,
acompanhamento e avaliacdo do projeto politico pedagdgico, reunides com o0s pais,
atividades educacionais e culturais com os alunos;

b) Trabalho Docente de Formacdo Coletiva (TDFC): compreende o tempo dedicado a
formacdo docente, ao aperfeicoamento profissional e as atividades de interesse da
Secretaria Municipal de Educacéo.

c) Trabalho Docente Individual (TDI) compreende o trabalho desempenhado em hora e
local de livre escolha docente, destinado a preparacdo das atividades pedagogicas
(elaboracdo e correcdo de provas, preparacdo de aulas e de materiais didatico-
pedagdgicos)

Il - As horas-aula de TDFC serdo cumpridas pelo professor de acordo com programa
definido previamente pela Secretaria Municipal de Educacéo;

IV - O descumprimento das horas-aula atividades destinadas ao trabalho docente coletivo
(TDC) e de Formacao (TDFC) prejudica a caracterizacao do efetivo exercicio para os fins
de pagamento e de contagem de tempo de servi¢o publico municipal.

A distribuicdo da carga horéria dos Profissionais do Magistério Publico da
Educacédo Bésica observard o artigo 2° 8§ 4° da Lei Federal n° 11.738/2008, conforme
tabela descrita no Anexo | desta Lei.

§ 1° A carga horaria minima do professor 2 do Magistério Publico Municipal é de 100 (cem)
horas aula, e a maxima de 360 (trezentos e sessenta);

8 2° A carga horéria do professor 1 sera obrigatoriamente, quando minima, 180 (cento e
oitenta) horas-aula mensais e, quando maxima, 360 (trezentos e sessenta) horas-aula
mensais.

8 3° Para o professor no exercicio da fungéo técnico-pedagdgica, a carga horaria exigida
sera de 40 horas/semanais, correspondente a 200 horas/aula mensais.

§ 4° O acrescimo de carga horaria dos profissionais do magistério publico da educacédo
basica destina-se, exclusivamente, ao preenchimento de cargo vago e expansédo da Rede
Escolar, ndo se admitindo o acréscimo para substituicdo de professores.

§ 5° A carga-horaria de 200 horas/aula em regéncia de classe ou em atividades de
magistério sera garantida ao Professor 1 que deixou de exercer atividades técnico-

administrativo-pedagogicas antes da vigéncia desta Lei, desde que opte em até 120 (cento
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e vinte dias)."

"Art. 15-B. A duracdo da hora-aula em qualquer dos turnos, exceto o noturno, quer na
docéncia de classe ou na execucdo de atividades técnico-pedagdgicas, sera de 50 minutos.

§ 1° Sera de 40 minutos a duragdo da hora-aula prestada pelo professor quando em turno
noturno.

§ 2° A carga horaria dos professores da Rede Municipal de Ensino sera calculada da
seguinte forma:

| - A carga horaria semanal sera igual ao resultado da multiplicacdo da carga horaria diaria
por 05 (cinco);

Il - A carga horaria mensal sera igual ao resultado da multiplicacdo da carga horaria
semanal por 05 (cinco);

lll - As atividades de (TDFC) Trabalho Docente de Formacdo compreendem, também, a
participacdo em eventos, seminarios, encontros, congressos, estudos e debates, pesquisas
e troca de experiéncias e aprofundamento da pratica docente."

"Art. 15-C. Deixando de exercer fungdo técnico-pedagogica, o Professor 1 retornaréd a sua
area de ingresso, sendo-lhe assegurada a carga horaria definida no presente Capitulo
desta Lei."

O art. 17 da Lei n°® 178/2002, com as alteracdes ora realizadas, passa a ter a
seguinte redacgao:

"Art. 17. A progressédo vertical corresponde a passagem automatica do Professor 1 e do
Professor 2 de uma classe para outra, mediante titulagéo.

8§ 1° Os cursos de Poés- graduacgdo Lato Sensu e Stricto-Sensu, realizados pelos ocupantes
do Grupo Ocupacional do Magistério, somente serdo considerados para efeito de
progressdo, se ministrados por Instituicdes autorizadas e reconhecidas pelo 6rgdo
competente e, quando realizado no exterior, forem revalidados por Instituicdes brasileiras
credenciadas para este fim.

§ 2° A progressao vertical somente sera concedida se o curso considerado for especifico
da area de Educacéo."

O art. 26 da Lei n°® 178/2002, fica acrescido do Paragrafo Unico com a seguinte
redacao:

"Paragrafo Unico. O Menor Valor de hora-aula ndo poderé ser inferior a 1/200 do valor do
Piso Salarial Profissional Nacional instituido pela Lei Federal n® 11.738/08."
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Fica acrescido o art. 26-A & Lei n° 178/2002, com a seguinte redagao:

"Art. 26-A. O piso salarial profissional municipal para os profissionais do magistério publico
da educacéo basica, instituido em obediéncia ao disposto na Lei Federal n° 11.738, de 16
de julho de 2008, sera de R$ 1.132,69 (mil cento e trinta e dois reais e sessenta e nove
centavos) mensais, a partir de 01 de janeiro de 2010, para a formacao em nivel médio, na
modalidade Normal, prevista no Art. 62 da Lei Federal n° 9.394/96, que estabelece as
diretrizes e bases da educacao nacional.

Paragrafo Unico - O piso salarial profissional a que se refere o caput deste artigo,
compreende a remuneracdo total percebida pelo profissional do magistério publico
municipal, incluidas as gratificacfes e demais vantagens, excetuando-se a gratificacdo por

dificil acesso."

O inciso Ill, do Paragrafo Unico, do art. 27 da Lei n° 178/2002, com as alteragdes
ora realizadas, passa a ter a seguinte redacao:

"Art. 27. ...

Paragrafo Unico - ...

I-...

- ..

Il - Classes - 10% (dez por cento)"

O caput do art. 28 da Lei n® 178/2002, passa a ter a seguinte redagao:

"Art. 28. Os valores das horas-aula do Professor 2, Classes I, Il, Il e IV serdo iguais aos do
Professor 1, Classes Il, I, IV e V, respectivamente.”

A partir da vigéncia desta Lei, fica estabelecido que:
| - A funcéo de assessor pedagogico, discriminada na Lei n°® 178/2002 e seus respectivos
anexos, seja atuando nas unidades de ensino ou nas equipes de ensino, passa a ser

designada de Coordenador Educacional.

Il - As funcdes de diretor e vice-diretor, com atuacdo nas unidades de ensino, passa a ser
designada de Gestor Escolar

lll - As funcdes de Coordenador de Biblioteca Escolar e Coordenador de Laboratério de

Tecnologia Educacional ficardo extintas do grupo ocupacional do magistério.

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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O enquadramento dos Integrantes do Grupo Operacional do Magistério e a
implantacdo desta lei ocorrerdo conforme disposto abaixo, assegurado o direito adquirido a
irredutibilidade salarial garantido pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:

§ 1° Para o professor 1:

| - O professor 1, Classe |, permanece na Classe I.

Il - O professor 1, Classe Il, ser4 enquadrado na Classe |.

Il - O professor 1, Classe lll, sera enquadrado na Classe |l.

IV - O professor 1, Classe IV, sera enquadrado na Classe II.

V - O professor 1, Classe V, sera enquadrado na Classe |ll.

VI - O professor 1, Classe VI, sera enquadrado na Classe V.

VIl - O professor 1, Classe VII, sera enquadrado na Classe V.

§ 2° Para o professor 2:

| - O professor 2, Classe |, permanece na Classe I.

Il - O professor 2, Classe Il, ser4 enquadrado na Classe |.

Il - O professor 2, Classe lll, sera enquadrado na Classe Il.

IV - O professor 2, Classe IV, sera enquadrado na Classe lll.

V - O professor 2, Classe V, sera enquadrado na Classe V.

LGS ES As despesas decorrentes da implantagé@o desta lei correrdo por conta de dotagéo
orgamentaria propria.

Esta Lei entra em vigor a partir de sua data de publicagdo, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Jaboatéo dos Guararapes - PE, 29 de dezembro de 2009.

ELIAS GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
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